
 

 

 

Comentarios generales del Equipo Gestor del proyecto 
CAMPAMENTO JUVENIL PARA LA FORMACIÓN EN VALORES, “JÓVENES CON UNA MISIÓN” 

 
Lo que se gestó como una iniciativa del Centro de Capacitación “Jóvenes con una Misión” 
(CECAJOMI) y la Junta Administrativa del Liceo de Curridabat, se convirtió en el sueño de un 
hombre que se esforzó por realizarlo: Don Carlos Henry, gracias a su empeño y persistencia logró 
motivar a un equipo de trabajo con quien pudo realizar una experiencia muy enriquecedora y 
de impacto para los y las adolescentes estudiantes del Liceo de Curridabat. 
 
Como equipo, nuestro sueño fue realizar una propuesta modelo dirigida a adolescentes en la 
que se pudiera focalizar, desde la perspectiva de los valores, acciones concretas como 
herramientas útiles para la construcción de un proyecto de vida. Inicialmente se propuso 
realizar la actividad dentro de las vacaciones de medio período, pero ante el aval del Ministerio 
de Educación Pública y el compromiso de permitir el desarrollo de las actividades en dos días, 
30 de junio y 1º de julio, dentro del Calendario Escolar, se modificó a tres días de trabajo, dos 
con estudiantes del Centro Educativo y el último, a realizarse el sábado 2 de julio, abierto a las 
familias de los y las estudiantes y a la comunidad en general. 
 
Sin embargo, dado el escaso involucramiento y poco interés demostrado por los representantes 
del Ministerio de Educación Pública, de la Dirección del Centro Educativo y de algunos 
integrantes del personal del Liceo, tanto en los talleres de motivación que se brindaron de 
previo a las actividades, como durante el desarrollo del primer día de trabajo, se tomó la 
decisión de reducir notablemente el número de actividades programadas y limitar el 
Campamento a sólo dos días, 30 de junio y 1° de julio. 
 
Creemos importante señalar desde el equipo organizador nuestra satisfacción por los logros 
obtenidos. La retroalimentación tanto de las personas que facilitaron los diferentes talleres como 
de docentes, estudiantes y personas que fueron a observar el trabajo, han sido muy favorables.  
 
La respuesta de los estudiantes mejoró sustancialmente al reencuadrar el trabajo del equipo y 
tomar acciones concretas ante las debilidades que se evidenciaron en el primer día. 
 
Las lecciones aprendidas son muchas: los sueños pueden alcanzarse pero deben ser sueños 
compartidos para que las acciones tengan mayor impacto y se multipliquen. Todo esfuerzo en 
el tema de Valores es útil. 
 
Comentarios como: “¡Qué tuanis está esta vara!” pronunciado por un joven estudiante, 
compensan las horas dedicadas al desarrollo de este proyecto.  
 
Es fundamental el apoyo a los y las docentes para potenciar el trabajo en valores, esto implica 
sensibilización, motivación y compromiso personal porque, como señalara el Lic. Rodrigo Carazo 
Odio, Expresidente de la República en su discurso de Apertura de las actividades, el 30 de junio 
en el Gimnasio del Liceo: 
 

“En vez de una cultura comercial, es urgente el desarrollo de una cultura de paz y para la paz. Una cultura 
fundamentada en valores cuya práctica sea satisfactoria, que den placer a quién los practica por convicción, 

por solidaridad y por coherencia efectiva poniendo a la persona sobre el dinero y el consumismo” 
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